
 

Operazione Rif. PA 2018-10797/RER co-finanziata dal FSE PO 2014-2020 Regione Emilia-Romagna 
Percorsi di formazione permanente per persone non occupate, Azione 1, ambito territoriale di Bologna 

Progetto n.23 

STRUMENTI PER TROVARE LAVORO IN UN MONDO CHE CAMBIA 
 

Contenuti del percorso 

Il percorso fornisce ai partecipanti gli strumenti per lavorare oggi in impresa, introducendo il 
tema di come sta cambiando il lavoro e quali nuove competenze sono ricercate dalle imprese. 
I contenuti riguardano: 

 Il mercato del lavoro: flessibilità e stabilità 
 Dinamiche aziendali: come leggere il contesto aziendale 
 Impresa 4.0: affrontare il nuovo mercato del lavoro 
 Internet of Things (IoT), Wearable technologies, Sistemi cognitive ecc. 
 Le competenze trasversali ricercate dalle aziende: adattabilità, lavoro in team, problem 

solving 
 Conoscere i propri punti di forza e imparare a proporsi 
 Auto aggiornamento: le competenze possedute e quelle ricercate dalle aziende 
 I “gap” da colmare e le opportunità di crescita professionale. 

 
Durata - 16 ore  
 

Destinatari e requisiti d’accesso – Persone non occupate, in cerca di occupazione (minimo 6 
– massimo 14 partecipanti). 

Criteri di selezione - Non è prevista attività di selezione. L’ente di formazione che eroga il 
percorso effettua, tramite un breve colloquio, la verifica di rispondenza delle necessità 
dell’utente agli obiettivi del percorso formativo. 

Attestato rilasciato – frequenza. 



 

Soggetti attuatori – AECA-Associazione Emiliano–Romagnola di Centri autonomi di 
formazione professionale (titolare); partner: Conform, DEMETRA Formazione, ECIPAR 
Bologna, ECIPAR-Formazione e servizi innovativi per l’artigianato e le PMI, IRECOOP Emilia-
Romagna, Nuovo CESCOT Emilia-Romagna. 

Informazioni e iscrizione - Contattare il numero verde 800910656 dalle 09:00 alle 13:00 dal 
lunedì al venerdì.  
Il percorso è gratuito. 

 


