
 

Operazione Rif. PA 2018-10799/RER co-finanziata dal FSE PO 2014-2020 Regione Emilia-Romagna 
Percorsi di formazione permanente per persone non occupate, Azione 4, ambito territoriale di Modena 

Progetto 21 – LAVORARE IN GRUPPO: TECNICHE E STRUMENTI 
 

Contenuti del percorso 
Il percorso ha l’obiettivo di sviluppare nei partecipanti le competenze necessarie per lavorare 
in gruppo, al fine di fronteggiare problemi, progettare soluzioni condivise e produrre risultati 
collettivi. 
Il percorso affronta i seguenti contenuti: 

 la comunicazione all’interno di un gruppo di lavoro 
 le strutture relazionali e affettive all’interno di un gruppo di lavoro 
 il processo di influenza sociale 
 il concetto di produttività di gruppo 
 i processi di decisione di gruppo 
 la diagnosi di gruppo di un problema: problem setting 
 la risoluzione di gruppo di un problema: tecniche di problem solving collettivo. 

 
Durata -  16 ore. 

  
Destinatari - Persone non occupate, in cerca di collocazione (minimo 6 – massimo 14 
partecipanti). 

 
Periodo di svolgimento - marzo 2019 / febbraio 2020. 

 
Criteri di selezione - Non è prevista attività di selezione. L’ente di formazione che eroga il 
percorso effettua, tramite colloquio, la verifica di rispondenza delle necessità dell’utente agli 
obiettivi del percorso formativo. 
Attestato rilasciato - Frequenza. 

 



 

Soggetti attuatori - AECA, Associazione Emiliano–Romagnola di Centri Autonomi di 
formazione professionale (Titolare dell’operazione); Partner: CESCOT Modena, CNI ECIPAR, 
Centro Formazione Emilia, ECIPAR – Formazione e servizi innovativi per l’artigianato e le 
PMI, FORMART, IAL Emilia-Romagna. 

 
Informazione e iscrizione - Contattare il numero verde 800910656 dalle 09:00 alle 13:00 dal 
lunedì al venerdì.  Il percorso è gratuito. 

 


