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Operazione Rif. PA 2018-10799/RER co-finanziata dal FSE PO 2014-2020 Regione Emilia-Romagna
Percorsi di formazione permanente per persone non occupate, Azione 4, ambito territoriale di Modena

Progetto 20 - LE COMPETENZE CHIAVE PER IL LAVORO CHE CAMBIA

Contenuti del percorso
Obiettivo del corso € orientare e supportare i partecipanti nell'individuazione di un progetto e
di un piano d'azione per definire il proprio percorso professionale.
In particolare i contenuti fanno riferimento a:
e Dinamiche del mercato del lavoro
e (aratteristiche del contesto economico emiliano-romagnolo
e Pianificazione di obiettivi concreti di sviluppo personale
e Lamotivazione, I'automotivazione e gliimpulsi
e (apacita di riconoscere i propri punti di forza
e |l bilancio di competenze
e (osa cercano le aziende che ricercano personale
e (Come strutturare un progetto professionale
e L'importanza della formazione come strumento per arricchire il proprio profilo
professionale.

Durata - 8 ore.

Destinatari - Persone non occupate, in cerca di collocazione (minimo 6 — massimo 14
partecipanti).

Periodo di svolgimento - marzo 2019 / febbraio 2020.
Criteri di selezione - Non é prevista attivita di selezione. L'ente di formazione che_eroga il

percorso effettua, tramite colloquio, la verifica di rispondenza delle necessita deII’uﬁ{éﬁte@i
obiettivi del percorso formativo. '
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Attestato rilasciato - Frequenza.

Soggetti attuatori - AECA, Associazione Emiliano—Romagnola di Centri Autonomi di
formazione professionale (Titolare dell’'operazione); Partner: CESCOT Modena, CNI ECIPAR,
Centro Formazione Emilia, ECIPAR — Formazione e servizi innovativi per I'artigianato e le PMI,
FORMART, IAL Emilia-Romagna.

Informazione e iscrizione - Contattare il numero verde 800910656 dalle 09:00 alle 13:00 dal
lunedi al venerdi. Il percorso é gratuito.
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